PATVIRTINTA

Radviliskio rajono savivaldybés tarybos
2024 m. birZelio 20 d.
sprendimu Nr. T-417

RADVILISKIO R. GRINKISKIO JONO PODERIO PAGRINDINES MOKYKLOS
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Radviliskio r. Grinkigkio Jono Poderio pagrindinés mokyklos nuostatai (tolian —
Nuostatai) reglamentuoja Radvilikio r. Grinkiskio Jono Poderio pagrindinés mokyklos (toliau —
Mokykla) teising forma, priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinancias
institucijas ir jy kompetencija, buveine, mokyklos grupe, tipa, pagrindine paskirtj, kita paskirtj,
mokymo kalba, mokymosi formas, mokymo proceso organizavimo bilidus, vykdomas Svietimo
programas, i§duodamus mokymosi pasiekimus jteisinan¢ius dokumentus, veiklos teisinj pagrinda,
veiklos sritis, riisis, tiksla, uZdavinius, fonkcijas, mokymosi pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty
15davima, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy
priémimg | darba, ju darbo apmokéjimo tvarkg ir atestacija, turts, 1éSas, jy naudojimo tvarka,
finansinés veiklos kontrole, Mokyklos veiklos priezilira, reorganizavimo, likvidavimo ar
pertvarkymo tvarka.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Radviliskio r. Grinkiskio Jono Poderio pagrindiné
mokykla, trumpasis pavadinimas — Grinkiskio Jono Poderio pagrindiné mokykla. Mokykla
iregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas 190672739,

3. Mokyklos jsteigimo data: 1804—1864 m. — parapiné mokykla. 1865-1905 m. — valdiné
mokykla rusy déstoma kalba, 1905-1935 m. 4 skyriy pradZios mokykla, 1936-1942 m.— 6 skyriy
pradzios mokykla, nuo 1943 m. - progimnazija, nuo 1946 — m. gimnazija, nuo 1949 m. — Grinkiskio
viduriné mokykla. Nuo 1995 m. — GrinkiSkio Jono Poderio viduriné mokykla. Nuo 2014 m. -
Grinkiskio Jono Poderio gimnazija, nuo 2024 m. — Grinkiskio Jono Poderio pagrindiné mokykla.

4. Mokyklos teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

5. Mokyklos priklausomybé — savivaldybés mokykla.

6. Mokyklos savininkas — RadviliSkio rajono savivaldybé (klasifikatoriaus kodas
111101539), adresas — Ausros a. 10, 82196 Radviliskis.

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendina RadviliSkio rajono savivaldybés
meras (toliau — Meras), i$skyrus tas Mokyklos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos
iSimtinei ir paprastajai savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés tarybos
kompetencijos jgyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi Merui).

8. Radvili$kio rajono savivaldybés taryba (toliau —Savivaldybés taryba) ir Meras
sprendZia Lietuvos Respublikos vietos savivaldos, biudZetiniy istaigy, Svietimo jstatymuose Siuose
Nuostatuose bei kituose teisés aktuose jy kompetencijai priskirtus klausimus.

9. Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos (Mero) kompetencija:

9.1. priimti j pareigas ir atleisti i§ jy Mokyklos direktoriy, jgyvendinti kitas funkcijas,
susijusias su direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty
nustatyta tvarka;

9.2.  priimti sprendima dél Mokyklos buveinés pakeitimo;

9.3.  priimti sprendimg dél Mokyklos filialo steigimo ir jos veiklos nutraukimo;

9.4. spresti kitus, kituose teisés aktuose ir Nuostatuose jo kompetencijai priskirtus
klausimus.

10.  Savininko teises ir pareigas jgyvendinanéios institucijos (Savivaldybés tarybos)
kompetencija:

10.1. tvirtinti Mokyklos nuostatus;



10.2. nustatyti Mokyklos teikiamy atlygintiny vie§yjy paslaugy kainas (jkainius);

10.3. skirti ir atleisti likvidatoriy arba sudaryti likvidacing komisija ir nutraukti jos
igaliojimus;

10.4. priimti sprendima dél Mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo, likvidavimo.

11.  Mokyklos buveiné — Tilto g. 32, Grinkiskis, 82388, RadviliSkio rajono savivaldybe.

12.  Mokyklos grupé — bendrojo ugdymo mokykla.

13.  Mokyklos tipas — pagrindiné mokykla.

14.  Mokyklos pagrindiné paskirtis — pagrindinés mokyklos tipo pagrindiné mokykla.

15.  Kitos mokyklos paskirtys — ikimokyklinio ugdymo grupés jstaiga lopselis-darZelis.

16. Mokymo kalba — lietuviy.

17.  Mokymosi formos — grupinio mokymosi, pavienio mokymosi.

18.  Mokymo proceso organizavimo biidai — grupinio mokymosi forma jgyvendinama
kasdieniniu, nuotoliniu mokymo proceso organizavimo biidu, pavienio mokymosi forma
jgyvendinama savarankigku, nuotoliniu mokymo proceso organizavimo buidu.

19.  Vykdomos §vietimo programos: ikimokyklinio, priesmokyklinio, pradinio ugdymo,
individualizuota pradinio ugdymo, pagrindinio ugdymo, individualizuota pagrindinio ugdymo bei
neformaliojo vaiky Svietimo programos.

20. Mokykla iSduoda mokymosi pasiekimus jteisinandius dokumentus: pradinio
i¥silavinimo, pradinio ugdymo pasiekimy paZyméjimus, paZyméjimus baigusiems pagrindinio
ugdymo programos pirmg dali, pagrindinio i§silavinimo, mokymosi pasiekimy paZymeéjimus,
pagrindinio ugdymo pasiekimy paZyméjimus.

21.  Radvilidkio r. Grinkiskio Jono Poderio pagrindinés mokyklos Pasusvio ikimokyklinio
ugdymo skyrius:

21.1. ‘Skyriaus jsteigimo data 2017 m. rugséjo 1 d.

21.2. Skyriaus buveiné Mokyklos g. 4, Pafusvio mstl., Radviliskio r.

21.3. Mokymo kalba - lietuviy.

21.4. Mokymosi formos — grupinio mokymosi, pavienio moKymosi.

21.5. Mokymo proceso organizavimo biidai: grupinio mokymosi forma jgyvendinama
kasdieniniu, nuotoliniu mokymo proceso organizavimo biidu, pavienio mokymosi forma
jgyvendinama savarankisku, nuotoliniu mokymo proceso organizavimo bidu.

21.6. Vykdomos §vietimo programos: ikimokyklinio, prieSmokyklinio, neformaliojo vaiky
$vietimo programos.

22.  Mokykla yra viefasis juridinis asmuo, turintis antspauda su Radviliskio rajono
savivaldybés herbu ir savo pavadinimu, atsiskaitomgja ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikos
jregistruotuose bankuose, atributikg ir savo veikla grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro jsakymais, kitais teisés aktais ir Siais Nuostatais.

II SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAIL FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS [TEISINANCIY DOKUMENTU ISDAVIMAS

23.  Mokyklos veiklos sritis — §vietimas, kodas 83.

24.  Mokyklos pagrindiné veiklos rii§is — pagrindinis ugdymas, kodas 85.31.10.
25.  Kitos §vietimo veiklos riiSys:

25.1. ikimokyklinio amZiaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.10;

25.2. prie$mokyklinio amZiaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20;

25.3. pradinis vgdymas, kodas 85.20;

25.4. sportinis ir rekreacinis §vietimas, kodas 85.51;

25.5. kultdirinis Svietimas, kodas 85.52;

25.6. Kkitas, niekur kitur nepriskirtas §vietimas, kodas 85.59;

25.7. $vietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60.



26.  Kitos ne Svietimo veiklos risys:

26.1. kita Zmoniy sveikatos prieziliros veikla, kodas 86.90;

26.2. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

26.3. kitas, niekur kitur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39;

26.4. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

26.5. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

26.6. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

26.7. ekskursijy organizatoriy veikla, kodas 79.12;

26.8. vaiky dienos prieZitiros veikla, kodas 88.91;

26.9. kita, niekur kitur nepriskirta, asmeny aptarnavimo veikla, kodas 96.09.

27.  Mokyklos veiklos tikslas — plétoti dvasines, intelektines ir fizines asmens galias,
ugdyti kiirybinga, atsakinga pilietj, igijusi kompetencijy, biitiny tolimesniam mokymuisi, profesinei
karjerai ir savarankiskam gyvenimui.

28.  Mokyklos veiklos uZdaviniai:

28.1. uztikrinti kokybiska ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo
programy vykdyma;

28.2. tenkinti mokiniy paZinimo, ugdymosi ir saviraiskos poreikius;

28.3. teikti mokiniams Svietimo pagalbg;

28.4. uitikrinti sveika ir saugig, uzkertania kelia smurto, prievartos apraifkoms ir
salingiems jpro&iams, aplinka.

29, Vykdydama jai pavestus uzdavinius Mokykla atlieka §ias funkcijas:

29.1. konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
$vietimo ir mokslo ministro tvirtinamomis Bendrosiomis programomis ir ugdymo planais,
atsizvelgdama j vietos ir mokyklos bendruomenés reikmes, mokiniy poreikius ir interesus, Svietimo
stebésenos rodiklius, mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo ugdymo procese informacija,
pasiekimy tyrimus, mokyklos veiklos jsivertinimo ir i§orinio vertinimo duomenis;

29.2. rengia ikimokyklinio ugdymo programa ir pagrindinio ugdymo programas papildanéius
bei mokiniy poreikius tenkinangius §iy programy modulius, neformaliojo vaiky Svietimo programas;

29.3. vykdo ikimokyklinio ugdymo, prie§mokyklinio ugdymo, pradinio ugdymo, pagrindinio
ugdymo pirmosios dalies, pagrindinio ugdymo antrosios dalies, individualiznota pradinio ugdymo,
individualizuotg pagrindinio ugdymo ir neformaliojo vaiky $vietimo programas, mokymo sutartyse
sutartus jsipareigojimus, uztikrina geros kokybés Svietima;

29.4. ustikrina privalomaji mokiniy mokyma, tenkina mokiniy saviugdos ir saviraiSkos
poreikius;

29.5. vykdo pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimg Lietuvos Respublikos §vietimo ir
mokslo ministro nustatyta tvarka;

29.6. sudaro palankias salygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinandioms mokiniy dorinj,
tautinj, pilietinj samoninguma, patriotizma, puoseléjandioms  kulttring ir socialing branda,
padedandioms tenkinti saviugdos ir saviraiSkos poreikius;

29.7. teikia informacine, psichologing, socialing pedagoging, specialiajg pedagoging,
specialiaja pagalba, vykdo mokiniy sveikatos prieZifira, profesinj informavima ir konsultavima bel
vaiko minimalios prieZifiros priemones;

29.8. jvertina mokiniy specialinosius ugdymosi poreikius ir, bendradarbiaudama su
Radviliskio rajono savivaldybés Svietimo ir sporto paslaugy centro Pedagogine psichologine tarnyba,
skiria mokiniy ugdymosi poreikius atitinkantj ugdyma teisés akty nustatyta tvarka;

29.9. organizuoja tévy (globéjy, ripintojy) pageidavimu jy mokamas papildomas paslaugas
(pailgintas darbo dienos grupes, klubus, biirelius, stovyklas, ekskursijas ir kita) teisés akty nustatyta
tvarka;

29.10. sudaro salygas darbuotojy profesiniam tobuléjimui ir jy kvalifikacijos tobulinimui;

29.11. uztikrina higienos normas, teisés akfy reikalavimus atitinkandia sveika, saugia
mokymosi ir darbo aplinka;



29.12. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiamg materialing bazg
vadovaudamasi Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro patvirtintais teisés aktais;

29.13. teisés aktuose nustatyta tvarka organizuoja mokiniy maitinimg Mokykloje;

29.14. teisés aktuose nustatyta tvarka organiznoja mokiniy veZiojimg j Mokykla ir is jos i
mokiniy gyvenamaja vieta;

29.15. kuria Mokykla kaip vietos bendruomenés kultfiros Zidinj;

29.16. plannodama ir organizuodama veiklas bendradarbiauja su senilinijos ir kitomis
$vietimo, kultiiros, sporto jstaigomis ir organizacijomis;

29.17. viedai skelbia informacija apie Mokyklos veikla Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir
Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

29.18. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

30. Mokymosi pasickimus jteisinantys dokumentai i§duodami Lietuvos Respublikos
gvietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

I SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

31.  Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teise:

31.1. parinkti ngdymo(-si) metodus ir veiklos biidus uZtikrinancius kokybiska iSsilavinima;

31.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, inicijuoti, vykdyti ir dalyvauti
savivaldybés, Salies ir tarptautininose Svietimo projektuose;

31.3. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turindiais fiziniais ir juridiniais asmenimis,
organizacijomis, jungtis i asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

31.4. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

31.5. turéti kity teisiy, jeigu jos neprie§tarauja jstatymams.

32.  Mokyklos pareigos:

32.1, uztikrinti Mokyklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimg, funkeijy atlikimg, ugdymo
programy vykdyma, geros kokybés Svietima;

322. ustikrinti sveika, saugia, uzkertandia kelig smurto apraiskoms aplinka, atvira vietos
bendruomenei;

32.3. ugztikrinti mokymo sutaréiy sudaryma ir jose numatyty isipareigojimy vykdyma;

32.4. vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose
teisés aktuose.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

33.  Mokyklos veikla organizuojama pagal:

33.1. direktoriaus patvirtinta Mokyklos strateginj plang, kuriam yra pritar¢ Mokyklos taryba
ir Radvilikio rajono savivaldybés vykdomoji institucija ar teisés akty nustatytais atvejais — jos
igaliotas asmuo;

33.2. direktoriaus patvirtinta Mokyklos metinj veiklos plana, kuriam yra pritarusi Mokyklos
taryba;

33.3. direktoriaus patvirtinta Mokyklos ikimokyklinio ugdymo programa, kuriai yra
pritarusi Savivaldybés taryba;

33.4. direktoriaus patvirtinta Mokyklos prieSmokyklinio ugdymo tvarkos apraga, suderinta
su Mokyklos taryba;

33.5. direktoriaus patvirtinta Mokyklos ugdymo plana, suderinta su Mokyklos taryba ir
Radviliskio rajono savivaldybés vykdomaja institucija ar teisés akty nustatytais atvejais — jos jgaliotu
asmeniu.



34.  Mokyklai vadovauja direktorius, kuris j pareigas priimamas penkeriy mety kadencijai
vie$o konkurso biidu. Direktoriaus teises ir pareigas nustato Nuostatai ir Mokyklos direktoriaus
pareigybés aprasymas.

35.  Sprendimg dél direktoriaus priémimo j pareigas, jo atleidimo arba atSaukimo i§ ju
priima Meras Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Nuostaty ir kity teisés akty nustatyta tvarka.
Direktorius, nepasibaigus jo kadencijai, gali buiti atSaukiamas i§ pareigy tik dél Siy prieZasCiy: asmuo
praranda nepriekaistingg reputacija; paaifkéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse direktoriaus
pareigoms eiti nuslépé ar pateikeé tikrovés neatitinkan¢ius duomenis, dél kuriy negaléjo biti priimtas
i direktoriaus pareigas. Dél direktoriaus at§aukimo i pareigy priimamas Mero potvarkis.

36.  Direktorius yra pavaldus ir atskaitingas Merui ir Savivaldybés tarybai teisés akty
nustatyta tvarka.

37.  Direktoriaus kompetencija:

37.1. organizuoja Mokyklos darba, kad biity jgyvendinami Mokyklos tikslai ir atlickamos
numatytos funkcijos;

37.2. vadovauja rengiant Mokyklos strateginj ir metinj planus, uztikrina jy igyvendinima;

37.3. nustatyta tvarka priima j pareigas ir atleidZia i§ ju Mokyklos darbuotojus, dirbanéius
pagal darbo sutartj, tvirtina jy pareigybiy apraSymus;

37.4. nustato Mokyklos struktirg, darbuotojy pareigybiy skaiiy ir darbuotojy pareigybiy
sara$a. Apie pakeista Mokyklos struktiirg, pareigybiy skai¢iy ir pareigybiy sarasg kit darbo diena
informuoja savivaldybés vykdomajg institucija;

37.5. nustato Mokyklos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu Mokykloje néra
sudaryta kolektyviné sutartis;

37.6. utikrina informacijos apie Mokykloje vykdomas formaliojo ir neformaliojo Svietimo
programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo salygas, mokamas paslaugas, mokytojy
kvalifikacija, svarbiausius Mokyklos iforinio vertinimo rezultatus, Mokyklos bendruomenés
tradicijas ir pasiekimus skelbimg vieSai;

37.7. vadovauja kuriant lyderystés ugdymui kultiira, iSlaikant ir stiprinant kiekvienam
mokiniui mokytis ir savo galimybéms atskleisti palankia aplinka;

37.8. jgyvendina personalo valdymo priemones, sudaro galimybes ir skatina darbuotojus,
uztikrina jy profesinj tobuléjimg ir Pedagogy etikos kodekso normy laikymgsi;

37.9. ripinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo sglygomis, prieSgaisrine ir Zmogaus sauga,
organizuoja trilkstamy mokytoju paieska;

37.10. organizuoja Mokyklos veiklos jsivertinimg ir stebésena, analizuoja iStekliy bikle ir
atsako uz Mokyklos veiklos rezultatus;

37.11. kartu su Mokyklos savivaldos institucijomis sprendZia svarbiausius Mokyklos veiklos
klausimus;

37.12. kiekvienais metais iki sausio 20 dienos Mokyklos vadovas teikia Mokyklos
bendruomenei ir Mokyklos tarybai svarstyti bei viesai paskelbia savo mety veiklos ataskaita. Vadovo
mety veiklos ataskaitos struktfirg ir reikalavimus nustato §vietimo, mokslo ir sporto ministras;

37.13. atsako uZz Mokyklos finansing veikla, svarsto ir priima sprendimus, susijusius su
Mokyklos lésy (jskaitant 1é3as, skirtas Mokyklos darbuotojy darbo uzmokesciui), turto naudojimg ir
disponavimg juo;

37.14. uztikrina racionaly ir taupy 168y ir turto naudojima, Mokyklos veiksmingos vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima.

37.15. uZtikrina, kad biity laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir Mokyklos nuostaty;

37.16. organizuoja Mokyklos finansing apskait pagal Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatyma;

37.17. inicijuoja Mokyklos metinés pajamy ir i§laidy samatos rengimg ir jg tvirtma;

37.18. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy steigimasi ir skatina jy veikla;

37.19. telkia Mokyklos bendruomene valstybinei, regioninei ir Radvilifkio rajono
savivaldybés $vietimo politikai jgyvendinti;



37.20. nustato Mokyklos direktoriaus pavaduotojy veiklos sritis, gali pavesti jiems vykdyti
dalj savo funkeijy teisés aktuose nustatyta tvarka;

37.21. leidZzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

37.22. teisés akty nustatyta tvarka sudaro darbo grupes, komisijas, metodines grupes,
metoding taryba;

37.23. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globéjais, riipintojais), vietos bendruomene ir
partneriais, siekdamas Mokyklos, kaip §vietimo jstaigos tikshy;

37.24. bendradarbiauja su institucijomis, jstaigomis, jmonémis ir organizacijomis sickdamas
efektyvaus Mokyklos valdymo, ugdymo kokybés ir mokiniy saugumo;

37.25. priima mokinius Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro mokymosi sutartis su
tévais (globéjais, riipintojais) teisés akty nustatyta tvarka;

37.26. inicijuoja Mokyklos darbo tvarkos taisykliy ir kity teisés akty rengima, teikia jy
projektus Mokyklos tarybai dél pritarimo ir juos tvirtina;

37.27. organizuoja ir vykdo brandos egzaminus, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinima,
mokiniy pasiekimy patikrinimg teisés akty nustatyta tvarka, teikia informacija Nacionalinei Svietimo
agentiirai;

37.28. uz mokinio elgesio normuy paZeidima gali skirti mokiniui drausmines aukléjamojo
poveikio priemones, numatytas Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme;

37.29. sudaro Mokyklos Vaiko gerovés komisij ir tvirtina jos darbo reglamenta;

37.30. uztikrina, prizifiri ir atsako uZ gerg ir veiksmingg vaiko minimalios prieZifiros
priemoniy vykdyma Mokykloje;

37.31. uztikrina sveiks ir saugia aplinka, uZkertandia kelig bet kokioms smurto, prievartos
apraifkoms ir Yalingiems jprodiams, atsako uz Smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose
rekomendacijy jgyvendinima Mokykloje;

37.32. organizuoja paSaliniy asmeny patekimo j Mokyklos teritorija apskaita ir tai
kontroliuoja, organizuoja Mokyklos teritorijos ir jos prieigy stebéjimg, informuoja teritoring policijos
jstaiga apie Zinomus ar jtariamus smurto, prievartos, psichoaktyviyjy medziagy platinimo, vieSosios
tvarkos ir kity paZzeidimy atvejus;

37.33. supaZindina Mokyklos bendruomeng su teisés aktais, reglamentuojanciais vaiko teises,
pareigas ir atsakomybe uZ teisés akty paZeidimus, Mokyklos lankyma, psichoaktyviujy medziagy
vartojimo, smurto, nusikalstamumo prevencijg ir mokiniy uZimtuma;

37.34. bendradarbiauja su pagalba mokiniui, mokytojui ir Mokyklai teikiandiomis jstaigomis,
Radviliskio rajono savivaldybés administracijos struktfriniais padaliniais, Valstybine vaiko teisiy
apsaugos instifucija, tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi, atvejo vadybininkais,
teritorine policijos jstaiga, socialiniy paslaugy ir sveikatos prieZifiros jstaigomis, Radviliskio rajono
savivaldybés administracijos Vaiko gerovés komisija ir kitomis institucijomis, dirbanéiomis vaiko
teisiy apsaugos srityje;

37.35. prireikus sudaro su institucijomis, dirbangiomis prevencinj darbg Radviliskio rajono
savivaldybés teritorijoje, kitose vietovése, sutartis dél pagalbos teikimo Mokykloje ar uZ jos riby;

37.36. organizuoja neformalyjj vaiky §vietima po pamoky ir mokiniy atostogy metu;

37.37. teikia prafymus Merui dél vaiko minimalios ar vidutinés prieZiliros priemoniy
skyrimo;

37.38. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

37.39. sudaro Mokyklos vardu sutartis Mokyklos funkcijoms atlikti;

37.40. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojima ir valdymg teisés akty nustatyta tvarka;

37.41. teikia valstybés ir Radvilidkio rajono savivaldybés institucijoms pagal jy kompetencijg
Mokyklos dokumentacija, informacija ir ataskaitas bei uztikrina teikiamos informacijos teisinguma;

37.42. atlieka kitas funkcijas, nustatytas Mokyklos direktoriaus pareigybés apraSyme ir
kituose teisés aktuose.

38.  Laikinai nesant direktoriui (ligos, atostogy, komandiruotés metu ir t.t.), jo pareigas
laikinai eina Mokyklos darbuotojas, kuriam tokia funkeija priskirta pareigybés apradyme, arba kitas
asmuo, paskirtas Mero potvarkiu.*



39.  Mokyklos direktorius atsako uZ tai, kad Mokyklos biity laikomasi jstatymy ir kity
teisés akty, uz demokratinj Mokyklos valdyma, tinkamg funkcijy atlikima, uZ gera ir veiksminga
vaiko minimalios prieZifiros priemoniy jgyvendinima.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

40.  Mokyklos taryba (toliau — Taryba) yra aukiciausia Mokyklos savivaldos institucija.
Taryba telkia Mokyklos mokiniy, mokytojy, tévy (globéjy, ripintojy) bendruomene, vietos
bendruomene demokratiniam Mokyklos valdymui, aktyviai dalyvauja organizacinéje ir organizacijos
kultdiroje, padeda spresti Mokyklai aktualius klausimus, direktoriui atstovauti teisétiems Mokyklos
interesams. U savo veikla Mokyklos taryba atsiskaito ja rinkusiems Mokyklos bendruomenés
nariams.

41. Mokyklos taryba dirba vadovaudamasi nuostatais, kuriuos tvirtina Mokyklos
direktorius.

42.  Mokyklos tarybos sudétis: 5 tévai, 5 mokytojai, 5 mokiniai, 1 vietos bendruomenés
atstovas. Téw atstovais j Taryba negali bt irinkti mokykloje dirbantys pedagogai. Mokyklos taryba
renkama dvejiems metams, vadovaujantis demokratiniais rinkimy principais: slaptu balsavimu,
visuotinunm, konkurencija, ai$kiu procediiros apibréztumu. Tarybos nario, kuris nutraukia darbg ar
mokymasi §ioje mokykloje, tévy atstovui, kai nebelieka ioje mokykloje besimokanéiy jo vaiku,
jgaliojimai nutrilksta pirma laiko. Naujas tarybos narys vietoj jo likusiam kadencijos laikotarpiui
renkamas §iuose nuostatuose numatyta tvarka. Tas pats asmuo tarybos nariu gali biiti renkamas ne
daugiau kaip dviem kadencijoms i$ eilés. _

43,  Mokyklos tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis Ziniy ir gebéjimu, padedan¢iy siekti
Mokyklos strateginiy tiksly ir igyvendinti Mokyklos misija. Mokyklos tarybos nariu negali biiti
Mokyklos direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

44. T Tarybg tévus (globéjus, riipintojus) deleguoja tévy susirinkimas, mokytojus —
Mokytojy taryba, mokinius — Mokiniy taryba, vietos bendruomenés atstova — Mokyklos direktorius.

45.  Tarybos posédZiai kvieSiami ne rediau kaip du kartus per metus. Posédis teisétas, jei
jame dalyvauja ne maZiau kaip du tre¢daliai nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciy balsy
dauguma. Mokyklos direktorius Tarybos posédZiuose gali dalyvauti kviestinio nario teisémis. _

46. Tarybai vadovauja pirmininkas, idrinktas atviru balsavimu Tarybos posédyje.
Pirmininkas kvie&ia Tarybos posédZius, jiems pirmininkauja, ruoSia jiems medZiaga, kviecia
reikiamus asmenis. Naujai iSrinktos Tarybos posédj kviegia senosios Tarybos pirmininkas.

47.  Taryba:

47.1. teikia siilymy dél Mokyklos strateginiy tiksly, uZdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy;

47.2. svarsto Mokyklos strateginj plana, metinj Mokyklos veiklos plang, Ugdymo plana,
Mokyklos darbo tvarkos taisykles, kitus Mokyklos veikla reglamentuojancius dokumentus, teikiarmus
Mokyklos direktoriaus;

473. teikia sitilymy Mokyklos direktoriui dél Mokyklos nuostaty pakeitimo ar papildymo,
Mokyklos vidaus struktiiros tobulinimo;

47.4. kiekvienais metais vertina Mokyklos vadovo mety veiklos ataskaita ir teikia savo
sprendimg dél ataskaitos Merui.

47.5. svarsto Mokyklos 1é8y naudojimo klausimus;

47.6. teikia sifilymy Mokyklos direktoriui dél Mokyklos veiklos tobulinimo;

47.7. svarsto mokytojy metodinés tarybos, mokiniy ir tévy (globé&jy, riipintojy) savivaldos
institucijy ar Mokyklos bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sifilymy Mokyklos direktoriui;

4738. teikia siilymy dél saugiy mokiniy ugdymo ir darbo sglygy sudarymo, talkina
formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius isteklius;

47.9. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus.

48.  Mokyklos Taryba atsiskaito rinkusiems bendruomenés nariams kadencijos pabaigoje.



49. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Ja sudaro direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, visi Mokykloje dirbantys mokytojai, Svietimo pagalba teikiantys specialistai,
bibliotekininkas, kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys.

50. Mokytojuy tarybai vadovauja pirmininkas. Mokytojy tarybos pirmininkas,
pavaduotojas ir sekretorius i¥renkami vieneriems metams pirmojo mokytojy tarybos susirinkimo
metu. Reikalui esant, mokytojy tarybos pirmininkas, pavaduotojas ir sekretorius gali biiti perrenkami
likusiam buvusio nario kadencijos laikui.

51. Mokytojy taryba dirba vadovaudamasi nuostatais, kuriuos tvirtina Mokyklos
direktorius.

52.  Mokytojy tarybos posédZiai Saukiami prasidedant ir baigiantis mokslo metams ir ne
redian kaip vieng kartg per pusmet. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja du treédaliai mokytojy
tarybos nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvavusiy nariy balsy dauguma.

53.  Mokytojy taryba svarsto ir priima nutarimus teisés akty nustatytais ir Mokyklos
direktoriaus teikiamais klausimais.

54.  Mokyklos direktoriaus narystg Mokytojy taryboje reglamentuoja jstatymai ir kiti teisés
aktai.

55.  Mokykloje veikia mokiniy savivaldos institucija — Mokiniy taryba. Ja sudaro visy
5-10 klasiy senitinai ir ji pavaduotojai, kurie i§renkami klasiy susirinkimuose pirmaja mokslo mety
savaite. Mokiniy taryba kiekvienais mokslo metais pirmajame posédyje iSrenka Mokiniy tarybos
pirmininka. Mokiniy tarybos ir pirmininko kadencija yra 1 mokslo metai. Mokiniy tarybos nariai ir
pirmininkas, reikalui esant, gali biti perrenkami likusiam buvusio nario ar pirmininko kadencijos
laikui.

56.  Mokiniy taryba savo veikla organizuoja pagal Mokiniy tarybos nuostatus, patvirtintus
Mokyklos direktoriaus.

57. Klasés mokiniy tévy (globéjy, riipintojy) komitetai renkami klasés tévy (globéju,
riipintojy) susirinkime. Klasés mokiniy tévy (globéjy, ripintoju) komitetui vadovauja susirinkimo
i¥rinktas pirmininkas. Klasiy mokiniy tévy (globéjy, rlipintoju) komitetas aptaria su klasés auklétoju
klasés mokiniuy lankomumo, elgesio ir paZangumo, saugumo, maitinimo, informacijos gavimo apie
vaikus klausimus, padeda organizuoti klasés renginius, iSvykas, kurti edukacine aplinkg, vykdyti
profesinj orientavima, teikia sifilymy Mokyklos tarybai ir direktoriui.

58.  Mokiniy ugdymo organizavimo, elgesio, lankomumo, saugumo uztikrinimo ir kitais
mokiniy tévams (globéjams, ripintojams) aktualiais klausimais Mokyklos direktorius gali
organizuoti klasiy mokiniy tévy (globéju, ripintojy) komitety pirmininky pasitarimus.

‘ VI SKYRIUS .
DARBUOTOJU PRIEMIMAS I DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

59,  Darbuotojai j darba Mokykloje priimami ir atleidZiami i3 jo Lietuvos Respublikos
darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

60. Mokyklos darbuotojams uZ darba mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity
teisés akty nustatyta tvarka.

61. Mokyklos direktorius, jo pavaduotojas ugdymui, mokytojai, pagalbos mokiniui
specialistai ir kiti darbuotojai kvalifikacija tobulina Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka. Mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai atestuojami Lietuvos
Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

62.  Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojy ir kity darbuotojy veiklos vertinimas vykdomas
vadovaujantis teisés akty nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS



MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

63. Mokykla valdo patikéjimo teise perduots Radvilifkio rajono savivaldybés turts,
naudoja ir disponucja juo pagal istatymus RadviliSkio rajono savivaldybés tarybos sprendimy
nustatyta tvarka.

64.  Mokyklos léSos:

64.1. valstybés biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Radviliskio rajono savivaldybés
biudzetui skirtos léSos ir Radviliskio rajono savivaldybés biudZeto 1éSos, naudojamos pagal
patvirtintas samatas;

64.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

64.3, fondu, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais blidais
perduotos 1é30s, tikslings paskirties 16Sos pagal pavedimus;

64.4. Kkitos teiséfu biidu igytos 1éSos.

65.  Mokykla turi labdaros gavéjo statusg ir paramos 168y saskaitq banke.

66.  LéSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

67. Mokyklos bubalteriné apskaita organizuojama ir finansiné atskaitomybé tvarkoma
teisés akty nustatyta tvarka. '

68.  Mokyklos finansiné veikla kontrolinojama teisés akty nustatyta tvarka.

69.  Mokyklos veikla prizitiri Radviligkio rajono savivaldybés administracijos Svietimo ir
sporto skyrius.

70.  Valstybing Mokyklos veiklos prieZitirg atlicka Lietuvos Respublikos $vietimo, sporto
ir mokslo ministerija.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

71.  Mokykla turi interneto svetaine http:/www.poderys.radviliskis.lm.1t/, atitinkanCig
teisés akty nustatytus reikalavimus. PraneSimus, kurinos vadovaujantis Nuostatais ar Lietuvos
Respublikos teisés aktais reikia paskelbti viesai, ir informacijg visnomenei apie Mokyklos veikla
skelbia Mokyklos interneto svetainéje, prireikus teisés akty nustatyta tvarka RadviliSkio rajono
savivaldybés interneto svetainéje.

72.  Mokyklos nuostatus, jy pakeitimus, papildymus, suderintus su Mokyklos taryba,
tvirtina Savivaldybés taryba.

73.  Mokyklos nuostatai keiSiami ir papildomi vadovaujantis Lietuvos Respublikos
$vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais Nuostaty, jstaty ar statuty jforminimo reikalavimais,
Savivaldybes tarybos, Mokyklos direktoriaus ar Mokyklos tarybos iniciatyva,

74.  Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma teisés akty nustatyta tvarka.
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